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Après le premier épisode de l'ISOification d'OpenXML, période riche en discussions + ou - pertinentes sur les différences ODF/OpenXML, je me suis demandé si notre cher RGI allait attendre Février 2008 (période des soldes, surtout propices aux grandes marques pour liquider leur stock d'invendus  [cf MsOffice2007] )



Je suis donc aller à la pêche aux informations. 



Première constation : Le RGI est bien vivant (je croyais que F. Coppé avait égaré le dossier en quittant son ministère [mais je me disais qd même qu'un gros dossier comme çà , cela ne se perd pas facilement ...] mais visiblement ils l'ont retrouvé (http://linuxfr.org/2007/04/21/22393.html )

La preuve est ici : http://synergies.modernisation.gouv.fr/article.php?id_articl(...)



Deuxième constatation : Le RGI a avancé (version 0.98) (http://synergies.modernisation.gouv.fr/IMG/pdf/Referentiel_G(...) )



Troisième constation : (http://synergies.modernisation.gouv.fr/IMG/pdf/Note_Introduc(...) > sur ce lien, page 4 dernier paragraphe il est dit :



La procédure de validation

La version préparatoire finalisée sera envoyée aux membres du comité du RGI désignés selon

les modalités du décret du 2 mars, en vue des réunions prévues début juillet et début

septembre. Selon ce calendrier, le texte définitif de l’arrêté de publication du RGI version 1

pourrait être présenté à la signature du premier ministre en février 2008, après le délai de 5

mois imposé par la consultation des autres états européens en raison de la directive 98-34 sur

les normes.

 



Ben voilà, les mauvaises langues diront que le RGI attend les soldes pour s'acheter une norme de format bureautique au rabais (2 pour le prix d'une !!), d'autres diront que c'est juste l'arrêté qui est prévu pour Fev 2008 et que le RGI ne peut pas être modifié en dernière minute.
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